ESTADO DA PARAIBA X
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA
E TECNOLOGIA

EDITAL SEECT-PB/PRONATEC n° 017/2019

PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
PROFESSOR BOLSISTA PRONATEC-PB E CADASTRO DE RESERVAS(CR)

A Secretaria de Estado da Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba —
SEECT/PB, por meio da Geréncia Executiva de Educacédo Profissional — GEEP, no
uso de suas atribuic6es legais, torna publico que estardo abertas as inscricées para o
Processo de Selecdo Publica Simplificada com vistas a selecionar profissionais que
estejam interessados em ocupar o encargo de Professor Bolsista para exercer as
funcBes docentes nos cursos profissionais técnicos, da acdo Bolsa-Formacdo do
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC,
observadas as disposi¢cfes contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas
na Lei Federal n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011, na Portaria n°® 817, de 13 de
agosto de 2015, na Resolugdo CD/FNDE n.° 04, de 16 de mar¢o de 2012, bem como,
regulamentado em sua oferta pela Secretaria de Estado da Educacdo através da
Portaria n® 520 de 05 de maio de 2017.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Selecdo Publica Simplificada seréa regido por este Edital e destina-
se a selecionar profissionais interessados em desempenhar o encargo de
Professor Bolsista nos cursos profissionais técnicos de nivel do Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, a serem
ofertados pela Secretaria de Estado da Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba — SEECT/PB, e o periodo de duragdo da bolsa-auxilio sera limitado a
duracdo dos cursos PRONATEC na unidade escolar & qual o participante estiver
vinculado.

1.2 Poderao participar da Sele¢cdo Publica Simplificada, para exercer o encargo de

Professor Bolsista, profissionais que atendam aos perfis basicos de formacdo da

disciplina/area de conhecimento, descrito no ANEXO I.

1.3 O (a) professor(a) bolsista classificado(a) e selecionado(a) ira desempenhar
suas atividades na unidade de ensino (UE) no turno indicado no ANEXO | deste Edital.




2. DO PROGRAMA

2.1 O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC tem
como objetivo expandir, interiorizar e democratizar a oferta de Cursos Técnicos de
Nivel Médio e de Cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC) para trabalhadores e
estudantes. Esta acao visa a expansao da Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

3. DA REMUNERACAO E DAS ATRIBUICOES DO ENCARGO

3.1 Os professores selecionados para atuar no PRONATEC serdo remunerados na
forma de concessdo de bolsas, financiadas pelo Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo — FNDE, de responsabilidade do Ministério da
Educacdo — MEC, em conformidade com o artigo 9° da Lei Federal n.° 12.513, de 26
de outubro de 2011, o artigo 15 da Resolucdo CD/FNDE n.° 04, de 16 de mar¢o de
2012.

3.2 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PRONATEC, na
Secretaria de Estado da Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba —
SEECT/PB, nao caracterizam vinculo empregaticio de qualquer natureza e os valores
recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento,
salério, remuneracdo ou proventos recebidos, conforme preconiza o artigo 9°, § 3°, da
Lei Federal n.° 12.513/2011.

3.2.1 O inicio das atividades do professor bolsista dar-se-a mediante o
fechamento de turmas (existéncia de demanda) e de acordo com a disponibilidade
orgcamentaria e financeira do Programa.

3.3 A concessdao de bolsas aos profissionais envolvidos na oferta de Cursos da Bolsa-
Formacdo do PRONATEC obedecerd aos parametros contidos no artigo 9° da Lei
Federal n.° 12.513/11 e nos artigos 14 e 15 da Resolugdo CD/FNDE n.° 04, de 16 de
marco de 2012, observando as seguintes condi¢des:

3.3.1 A carga horaria semanal de dedicacdo ao Programa para bolsista
servidor publico federal, estadual ou municipal ficaré limitada a no maximo de 20 horas
semanais, com horas-aula de 60 minutos, independentemente do Edital pelo qual foi
selecionado e a Unidade de Ensino (UE) para o qual o profissional realizara a
inscricao.

3.3.2 No caso de bolsista servidor ativo do quadro permanente do servico
publico federal, estadual ou municipal, a bolsa s6 podera ser concedida mediante
autorizacdo do setor de Recursos Humanos da Instituicdo/Orgéo e da Chefia Imediata
a qual o servidor for vinculado.

3.3.3 A carga horaria dos bolsistas que sdo servidores publicos ndo podera
conflitar com suas atividades e sua carga horaria regular, nem comprometer a
qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de metas da Instituicdo,
conforme 81° do art. 9° da Lei Federal n.°12.513, de 26 de outubro de 2011.




3.4 O pagamento das bolsas aos profissionais que atuardo na Bolsa-Formagé&o deve
obedecer aos seguintes valores por hora de trabalho, de acordo com a titulacéo:

TITULACAO VALOR REFERENCIA DA HORA
AULA
Doutorado R$50.00
Mestrado R$45.00
Especializacdo R$40.00
Graduacdol/Licenciatura/Bacharelado/Tecndlogo R$35.00

3.4.1 A titulagdo deve estar totalmente concluida no ato da inscricdo, devendo o
candidato(a) enviar a documentacao comprobatdria valida;

3.4.2 A titulacdo deve estar diretamente relacionada com a area do curso de acordo
com o Perfil do Candidato no Anexo I.

3.4.3 N&o serdo aceitas validacbes ou progressbes de titulacdo posteriores ao
resultado deste Processo Seletivo.

3.5 Para os profissionais bolsistas que ndo possuem vinculo com as redes publicas
(federal, estadual ou municipal) de educacao profissional, cientifica e tecnolégica, este
valor podera sofrer descontos das obrigacdes tributarias e contributivas (INSS, ISS e
IR), quando cabiveis.

3.6 O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao Professor Bolsista por meio de
depésito bancario em conta corrente de sua titularidade, conforme Resolucdo
CD/FNDE n.° 04 de 16 de marco de 2012.

3.7 O pagamento da Bolsa-Formacao do PRONATEC sera efetivado exclusivamente
em conta bancaria nominal do bolsista.

3.8 A remuneracdo da bolsa esta condicionada exclusivamente as atividades de aula
do PRONATEC, ou seja, havendo impedimentos de aula, por quaisquer motivos, o
bolsista ndo pode ser remunerado por tais dias/horas.

3.9 A implantagdo e o pagamento das bolsas estdo condicionados ao recebimento,
pela Secretaria de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba —
SEECT/PB, junto Geréncia Executiva da Educacao Profissional (GEEP), dos recursos
descentralizados pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo — FNDE, no
ambito do PRONATEC.

3.10 Os profissionais que exercerdo o encargo de Professor Bolsista terdo as
seguintes atribuicdes, conforme estabelecidas na Resolugdo CD/FNDE n.° 04, de 16
de marco de 2012:

I. Planejar as aulas e atividades didatico-pedagdgicas e ministra-las aos beneficiarios
da Bolsa- Formacao;

Il. Adequar as aulas dos cursos as necessidades especificas do publico-beneficiado;




[ll. Registrar no Diario de Classe e/ou Sistema de acompanhamento, a frequéncia e o
desempenho académico dos estudantes;

IV. Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades e
perfil dos estudantes;

V. Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;

VI. Avaliar o desempenho dos estudantes, com o instrumento adequado ao publico
atendido;

VII. Participar dos encontros e reunibes das coordenagdes promovidos pelo
Coordenador Geral e Adjunto do programa e pela Geréncia Executiva da Educacéo
Profissional.

VIII. Entregar os Diérios de Classe preenchidos no término de cada disciplina.

3.11 A carga horéria e a distribuicdo de disciplinas de cada Professor Bolsista podem
ser alteradas conforme as necessidades exigidas pelas atividades e vagas pactuadas,
com o intuito de garantir as condic¢des financeiras, materiais, logisticas e institucionais
requeridas para garantir o bom desenvolvimento dos cursos PRONATEC.

3.12 Os professores bolsistas devem estar presentes em todos os dias e em todas as
horas letivas de aula, registrar as aulas e entregar os Diarios de Classe
preenchidos no término de cada disciplina sendo advertido pela Coordenagéo caso
haja impontualidade ou irresponsabilidade com a boa qualidade do servigo da oferta
do curso e do atendimento aos alunos.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes para esse Edital serdo gratuitas e estardo abertas do periodo
de 28 de marco a 01 de abril até as 23h59min.

4.2 Para proceder a sua inscricdo nesse Edital e concorrer as vagas descritas no item
5.1, o candidato devera:

4.2.1 Preencher Formuléario Online, disponivel a partir do endereco: bit.ly/pbtec.

4.2.1.1 E permitido selecionar apenas uma OpGao para 0S cursos técnicos
(Anexo I) de uma mesma Unidade de Ensino, de acordo com o perfil respectivo.

4.2.2 Realizar o envio dos documentos comprobatorios através do Formulario
Online:

4.2.2.1 Cépias (digitalizadas) dos documentos de identificac@o pessoal e CPF;

4.2.2.1.1 Serao considerados documentos de identificacdo pessoal:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de ldentificacdo, pelas Policias Militares e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.) que, por lei federal, valham
como identidade e possibilitem a conferéncia da foto e da assinatura; carteira
de trabalho; passaporte brasileiro; e carteira nacional de habilitacdo (somente o
modelo com foto).



http://bit.ly/pbtec

4.2.2.2 Copia (digitalizadas) dos documentos comprobatdrios de titulacdo
académica, de acordo com o perfil exigido no item 5.1, e de experiéncia profissional
para os respectivos encargos, conforme descrito no item 7.4.

4.2.2.2.1 Serdo considerados documentos para comprovacado de
titulacdo académica apenas diploma, certificado ou certiddo de
concluséo dos cursos.

4.2.2.2.2 As certidbes académicas s6 poderdo ser pontuadas dentro do
periodo de validade definida de 3 meses da emisséo.

4.2.2.2.3 Nao serdo aceitos para comprovacao de titulacdo académica:
declaracdes como documentos comprobatoérios; Curriculo Lattes.

4.2.2.2.4. Serdo considerados para comprovacdo de experiéncia
profissional os seguintes documentos:

a) Declaracdo do departamento de Recursos Humanos da instituicdo
vinculada apresentando o tempo de servico ndo docentes;

b) Declaracdo do departamento de Recursos Humanos da instituigcdo
vinculada apresentando o tempo de servico em sala de aula;

c) Carteira de trabalho e/ou a Declaracdo de Empresa, com CNPJ,
comprovando a experiéncia declarada pelo candidato, com
informacgdes que possibilitem a previsdo de tempo de servico;

d) Certificado ou declara¢des de participacdo em cursos e/ou atividades
de Projetos/Programas de Extenséo.

42225 Nao serdo aceitos para comprovacdo de experiéncia
profissional: contratos de trabalho; Curriculo Lattes; e documentos que né&o
constem periodos de atuagdo como documentos comprobatérios.

4.3 A SEECT/PB né&o se responsabiliza por inscricdes ndo concluidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como por quaisquer fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

4.4 Todas as informagbes prestadas por cada candidato sdo de sua total
responsabilidade.

4.5 N&o serdo aceitas digitalizagbes com rasuras que impossibilitem a conferéncia da
informag&o ou originalidade do documento, bem como imagens ou prints de tela.

4.6 Documentos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados de traducgdo
juramentada.

4.7. Serd considerado automaticamente eliminado deste Processo de Sele¢éo Publica
Simplificada, de acordo com as sang¢fes penais previstas em lei, o candidato que, em
qualquer tempo:

a) Realizar a inscricdo ap0s a data estabelecida neste Edital;

b) Realizar a inscricdo on-line sem apresentar a documentacéo obrigatéria completa
através da metodologia descrita no item 4.2, deixar de apresenta-la no periodo de
inscricdo, ou apresentar documentacéo de terceiros;
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c) Cometer falsidade ideoldgica;

d) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, ainda que constatados posteriormente;

e) N&o preencher as exigéncias e/ou desrespeitar quaisquer das normas definidas
por este Edital,

f) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida no processo seletivo;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

h) Insercao errbnea no preenchimento do formulario do candidato.

4.8 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o
compromisso de cumpri-las, de modo que a Comisséo Interna de Selecao incumbida
em realizar o processo seletivo ndo se responsabilizard por inscrigcdes recebidas com
erros de preenchimento na Formulario de Inscricdo Online ou por no envio da
documentagéo comprobatoria.

4.9 O candidato podera apresentar apenas uma inscricdo. Caso haja mais de uma
inscricdo do mesmo candidato, sera considerada a Ultima inscricdo, registrada por
CPF, conforme item 4.2.

4.10 O candidato s6 podera concorrer a apenas 01 (uma) vaga.

4.11 Nao havera4, em hipétese alguma, inscricdo proviséria, condicional ou
extemporanea.

5. DAS VAGAS

5.1 Os cursos oferecidos, as disciplinas a serem ministradas, as suas respectivas
cargas horarias, o perfil dos profissionais a serem selecionados e a quantidade de
vagas a serem preenchidas por este Processo de Sele¢do Publica Simplificada estdo
discriminadas no ANEXO | deste Edital.

6. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas do Decreto Federal n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018, e
suas alteragdes, bem como na Sumula n.° 377/2009 do Superior Tribunal de Justica e
na Sumula n.° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular).

6.2 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢gdes especiais previstas no
Decreto Federal n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018, participardo do Processo de
Selecédo Publica Simplificada em igualdade de condi¢ces com os demais candidatos,
no que se refere a avaliacdo curricular, a avaliacdo de desempenho didatico-
pedagogico, aos critérios de aprovacdo e aos comandos do Decreto Federal n.°
6.944/20009.

6.3 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
séo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da ConstituicAo Federal é assegurado o
direito de inscricdo para os encargos oferecidos no Processo de Selecdo Publica
Simplificada cujas atribuicbes sejam compativeis com sua deficiéncia.




6.4 Em cumprimento ao disposto no Decreto n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018,
ser-lhes-a reservado o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas existentes, das
gue vierem a surgir ou das que forem criadas no prazo de validade deste Processo de
Selec¢édo Publica Simplificada, para cada disciplina/area de conhecimento.

6.5 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia para
a disciplina/area de conhecimento com numero de vagas igual ou superior a 05
(cinco).

6.6 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera juntar ao seu processo de
inscricdo uma declaragdo que informe sua deficiéncia, anexando laudo médico original
ou copia autenticada em cartorio expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes
do término das inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o
carimbo com o numero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

6.7 A inobservancia das exigéncias nas formas e nos prazos previstos neste Edital
acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal
condigéo.

6.8 O candidato com deficiéncia, se aprovado na forma deste Edital, além de figurar na
lista de classificacdo geral — caso fique classificado dentre os aprovados a serem
enquadrados nessa lista —, tera seu home constante da lista especifica de pessoas
com deficiéncia, por disciplina/area do conhecimento.

6.9 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do encargo para
ao qual concorreu, o candidato sera eliminado do certame.

6.10 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo da Sumula n.°
377/2009 do Superior Tribunal de Justica, da Sumula AGU n.° 45/2009 e do Decreto
Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e suas alteragdes, ele sera classificado
em igualdade de condi¢gbes com os demais candidatos.

6.11 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que nédo forem providas por
falta de candidatos habilitados nesta condi¢cdo serdo preenchidas pelos candidatos da
ampla concorréncia, com estrita observancia a ordem classificatoria por disciplina/area
do conhecimento.

7. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

7.1 O Processo de Selecdo Publica Simplificada, para atuacdo nas atividades do
PRONATEC, a que se refere este Edital, sera conduzido por uma Comisséo Interna
de Selecdo, composta pelos membros da Coordenacdo Geral do programa na
Secretaria de Estado da Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB
- SEE/PB.

7.2 Para efeitos de homologacéo, apenas serdao consideradas validas as inscricdes
dos candidatos que atendam ao estabelecido no perfil da disciplina, previsto no
ANEXO | deste Edital.

7.3 O Processo de Sele¢do Publica Simplificada se dar4 por meio de avaliacdo
curricular, com carater eliminatério e classificatério, obedecendo aos critérios
estabelecidos no item 7.4 deste Edital.




7.4 A andlise dos curriculos serd realizada por uma Comisséao Interna de Selecao, que
classificara os candidatos obedecendo a ordem decrescente de pontuagdo de acordo
com os seguintes critérios e distribuicdo de pontos:

TITULA(;AO ACADEMICA NA AREA DA DISCIPLINA/AREA DE PONTUA(,}AO
CONHECIMENTO EM QUE PRETENDE ATUAR DE ACORDO COM O MAXIMA
ITEM 4.2.2.2
a. Licenciatura/Bacharelado/Tecnologo 10
b. Especializacéo 05
c. Mestrado 10
d. Doutorado 15
Sub-total (1) 25
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CAPACITA(;AO NA AREA DA PONTUA(,}AO
DISCIPLINA DE ACORDO COM O ITEM 4.2.2.2 MAXIMA

e. Experiéncia profissional docente na &rea da disciplina/area de

conhecimento em que pretende atuar. (3,0 pontos por semestre) 30

f. Experiéncia profissional ndo académica (vivéncia/pratica
profissional) na &rea da disciplina/area de conhecimento em que 20
pretende atuar. (5,0 pontos por ano)

g. Tempo de servico em Instituicbes de Ensino, exceto na

atividade de docéncia. (5,0 pontos por ano) 10
h. Participagdo em Atividades e/ou Projetos/Programas de 10
Extensdo. (5,0 pontos por semestre)
i. Cursos de capacitacdo, encontros e jornadas de atualizagdo na
area em que pretende lecionar, de no minimo 40 horas, por 5
certificacdo, realizados em entidades publicas ou privadas
reconhecidas. (2,5 pontos por curso)
Sub-total (II) 75
TOTAL (I +11) 100

1. Os titulos referentes as letras “b”, “c” e “d” ndo sdo cumulativos, sendo apenas o titulo que garantir
maior pontuagdo para o candidato, com excegdo da letra “a” que podera ser acumulada apenas com 1
(um) dos itens “b” OU “c” OU “d”. Os titulos de pds-graduacéo apresentados pelos candidatos devem ter
validade nacional nos termos da Lei n° 9.393/96 e alteracdo subsequente, ou legislacdo anterior quando
cabivel.

2. As titulagbes académicas nas letras de “a” a “d” precisam estar vinculadas a area da disciplina/area de
conhecimento em que pretende atuar e somente sera valida mediante comprovacéo por meio do diploma,
certificado ou certiddo de conclusdo, com validade maxima de 3 meses.

3. A documentagdo comprobatéria referente as letras “e”, “f’ e “g” somente seréo validos de acordo com
os critérios dos itens 4.2.2.2.4 e 4.2.2.2.5.

4. A documentagdo comprobatoéria referente a letra “h” somente sera valida mediante comprovagéo por
meio de declaracdo e/ou certiddo de participacdo emitida pela Pr6-Reitoria de Extensdo OU Coordenacéo
de Extensdo OU setor similar em instituicbes de Ensino Superior Publicas, devendo esta detalhada a
atividade desenvolvida.

7.5 Durante o procedimento de avaliagdo curricular s6 serdo atribuidos pontos aos
critérios estabelecidos no item 7.4 mediante a apresentacdo da respectiva
documentagcdo comprobatoria.

7.6 A classificacdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de
pontos obtidos durante a avaliagdo curricular dos candidatos classificados, somando
um total maximo de 5 vezes o numero de vagas disposto no Anexo |.

7.6.1 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia
para o encargo com namero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).




7.6.2 Estardo automaticamente nao classificados neste Processo de Selecdo Publica
Simplificada os candidatos que n&o alcancarem pontua¢do minima de 5 (cinco) pontos
de acordo com item 7.4.

7.7 A aprovacdo e a classificacdo do candidato ndo gera obrigatoriedade de
convocacdo para a realizagcdo das atribuicbes pelo profissional e consequente
percepcdo de pagamento da bolsa, ficando a concretizacéo deste ato condicionada a
observancia das disposicGes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia das
Coordenacdes Geral do PRONATEC na SEECT/PB, bem como da existéncia de
demanda nos cursos profissionais técnicos de nivel médio pactuados pela SEECT/PB
e da disponibilidade orcamentaria e financeira do Programa.

7.8 Durante o decorrer dos cursos pertencentes ao PRONATEC, poderdo ser feitas
novas convocacoes obedecendo rigorosamente a lista dos candidatos classificados e
o0 prazo de vigéncia deste Processo de Sele¢do Publica Simplificada.

8. DOS RECURSOS

8.1 A Secretaria de Estado da Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba —
SEECT/PB, junto com a Geréncia Executiva da Educagdo Profissional e a
Coordenacado Geral do PRONATEC tém a autoridade final na apreciacédo dos aspectos
de contetddo deste Processo de Selegdo Publica Simplificada, cabendo recurso
fundamentado contra suas decisdes, somente na ocorréncia de vicios ou erros formais
na condugdo do mesmo.

8.2 O candidato que desejar interpor recurso em face do resultado deste Processo de
Sele¢cdo Simplificada podera fazé-lo por meio de requerimento, de acordo com o
modelo apresentado no ANEXO Il deste Edital, no prazo de 01 (um) dia apés a data
de divulgacgéo do resultado preliminar no portal
www.paraiba.pb.gov.br/educacao/pronatec e no bit.ly/pbtec.

8.3 Os recursos devem ser enviados de forma online através do formulario proprio que
sera disponibilizado a partir do endereco bit.ly/pbtec.

8.4 N&o serdo aceitos novos documentos ao processo de Selecdo, sejam para
substituicdo, complementacdo ou adicdo daqueles enviados durante a inscricdo online.

8.5 Compete a Comisséo Interna de Sele¢&o aceitar o recurso impetrado e julga-lo.

8.6 O resultado dos recursos interpostos pelos candidatos sera publicado nos
enderecos eletrénicos: www.paraiba.pb.gov.br/educacao/pronatec e no bit.ly/pbtec.

8.7 Serédo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital de
Selecao Publica Simplificada.

8.8 O candidato podera enviar apenas um unico recurso. Caso haja mais de um envio
no formulario online, sera considerada o ultimo registro por CPF.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os candidatos habilitados na
disciplina/area do conhecimento sera considerado o disposto no artigo 16, 83° do
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Decreto Federal n.° 6.944/09, e tera preferéncia na classificagdo, sucessivamente, o
candidato que tiver:

1°: Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo unico, da Lei Federal n° 10.741/03;

2°: Por ordem de prioridade, conforme o artigo 5°, 84 da Portaria n° 520 de 05 de maio
de 2017, foi publicada no Diério Oficial do Estado da Paraiba em 06 de maio de 2017,

3°: Maior nota da Experiéncia Profissional de acordo com o quadro do item 7.4;
4°: Maior nota da Formacao Académica de acordo com o quadro do item 7.4;
10. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO

10.1 O resultado final da selecao sera divulgado no Diario Oficial e nos enderecos
eletrénicos: www.paraiba.pb.gov.br/educacao/pronatec e no bit.ly/pbtec.

11. DA INVESTIDURA DO ENCARGO

11.1 A classificacdo e a selecdo dos candidatos ndo gera obrigatoriedade da
convocacgao do profissional para assumir as atribuicdes de Bolsista.

11.2 A convocacdo dos profissionais Bolsistas selecionados estara vinculada em
funcdo da necessidade do PRONATEC.

11.3 Em caso de convocagdo para ocupar o0 encargo de Professor Bolsista
PRONATEC, o candidato convocado devera apresentar a Coordenacdo Geral do
PRONATEC para o qual foi selecionado, até a data de sua investidura, 0s seguintes
documentos:

a) Toda documentacéo original OU devidamente autenticada em cartério que fora
apresentada no processo de inscricdo e exigida no item 4.2 deste Edital;

b) Termo de Disponibilidade (modelo a ser disponibilizado pela Coordenacao
Geral do PRONATEC no documento de convocagéo);

c) Autorizagdo do Setor de Recursos Humanos da Instituicdo, com anuéncia da
chefia imediata, em cumprimento ao disposto no artigo 14, inciso Il, da
Resolucdo CD/FNDE n.° 04 de 16 de margco de 2012 (modelo a ser
disponibilizado pela Coordenagdo Geral do PRONATEC no documento de
convocagao);

d) Termo de Compromisso (modelo a ser disponibilizado pela Coordenacéo Geral
do PRONATEC no documento de convocacao);

11.4 A ndo entrega de quaisquer dos documentos exigidos no item anterior acarretara
a nao investidura do profissional selecionado no encargo, podendo ser convocado o
proximo candidato apto na lista de classificagdo do presente Processo de Selegéo
Pudblica Simplificada.

11.5 Decorrido o periodo dois dias apés a convocacdo, o candidato sera
desclassificado e, a critério da Coordenacdo Geral do PRONATEC, podera ser
convocado o préximo candidato apto na lista de classificacdo do presente Processo de
Selecédo Publica Simplificada.
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11.6 O Professor Bolsista PRONATEC ministrara disciplinas para o qual foi
selecionado e podera vir a ministrar disciplinas correlatos a sua area de atuacdo e/ou
formacdo, desde que ndo ultrapasse a carga horaria prevista na legislacdo do
PRONATEC (Lei n.° 12.513/11).

11.7 S&o de inteira responsabilidade dos candidatos manterem-se informados quanto
as publicacdes deste Processo de Selecdo Simplificada por meio do portal da
Secretaria de Estado da Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba —
SEECT/PB: www.paraiba.pb.gov.br/ educacao/pronatec, ou no enderego eletronico:

bit.ly/pbtec.

12. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO DAS
ACOES

12.1 O acompanhamento e a avaliacdo do desenvolvimento das atividades do
PRONATEC, inclusive das atribuicbes desenvolvidas pelos Professores Bolsistas no
referido Programa, ocorrerdo de forma continua e sistematica ou na forma presencial,
por diligéncia in loco, de acordo com critérios estabelecidos pela Coordenacdo Geral
do programa, atendendo as exigéncias descritas pela Resolugdo CD/FNDE n.° 04, de
16 de marco de 2012.

12.2 As agbes do PRONATEC também serdo monitoradas pelo Ministério da
Educacdo — MEC, por meio do acompanhamento e andlise de indicadores e dos
registros no sistema SISTEC, ou na forma presencial, por diligéncia in loco.

13. DO DESLIGAMENTO

13.1 O Professor Bolsista podera ser desligado do Programa caso deixe de cumprir
com as obrigagfes ora pactuadas, cabendo a Coordenacdo Geral do PRONATEC
convocar o proximo candidato que compde a lista de classificados para dar
continuidade as atividades académicas.

13.2 A partir de 2 notificacbes de adverténcias emitidos pela Coordenacdo Geral, 0
bolsista podera ser desligado do Programa mediante informativo encaminhado pela
Coordenacgéo Geral do PRONATEC.

13.3 O Professor Bolsista que se ausentar ou faltar o servico deverd apresentar
justificativa no prazo de 2 dias a contar da sua auséncia, sob pena de desligamento
automatico do Programa.

13.4 O afastamento do Professor Bolsista implica no cancelamento de sua
remuneracéo, conforme o artigo 15, inciso Il, da Resolugdo CD/FNDE n.° 04/2012.
Resolucdo CD/FNDE n.° 04/2012
Art. 15 O pagamento das bolsas aos profissionais que atuam na bolsa-
formacdo deve obedecer aos seguintes valores por hora de trabalho
conforme item 3.4.
§ 2° O afastamento do Bolsista das atividades da bolsa-formacéo
implica no cancelamento de sua bolsa.
13.5 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PRONATEC, na
Secretaria de Estado da Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba —
SEECT/PB, néo caracterizam vinculo empregaticio de qualquer natureza e os valores
recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento,
salario, remuneracédo ou proventos recebidos, conforme preconiza o artigo 9°, § 3°, da
Lei Federal n.° 12.513/2011.
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14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Este Edital de Selecdo Simplificada sera divulgado no Diario Oficial e nos
enderecos eletrénicos www.paraiba.pb.gov.br/educacao/pronatec e no bit.ly/pbtec.
14.2 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem os resultados e
demais publicagfes referentes a este Edital de Selecéo Publica Simplificada.

14.3 Os candidatos selecionados serdo regidos pela Lei Federal n.° 12.513 de 26 de
outubro de 2011, pela Resolu¢cdo CD/FNDE n.° 04 de 16 de Marc¢o de 2012.

14.4 O profissional investido no encargo de Professor Bolsista PRONATEC podera ser
convidado a atuar em cursos ofertados fora do municipio indicado neste Processo de
Selecéo Puablica Simplificada, caso ndo tenha nenhum Professor-Bolsista selecionado
para aquele municipio.

14.4.1 A Secretaria de Estado de Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia e a
Coordenacao Geral do PRONATEC nédo se responsabilizam por eventuais despesas
de deslocamento ou quaisquer outras relacionadas ao encargo de Professor Bolsista
PRONATEC.

14.5 O encargo de Professor-Bolsista PRONATEC sera preenchido em consonancia
com a necessidade de execucdo dos cursos e com a disponibilidade orcamentéria e
financeira do Programa.

14.6 O prazo de vigéncia deste Edital esta condicionado as pactuagbes de cursos
técnicos de nivel médio programados para o ano de 2019/2020 pela Coordenagéo
Geral PRONATEC.

14.7 O periodo de duragcdo da bolsa-auxilio sera limitado & duragdo dos cursos
PRONATEC na unidade escolar a qual o bolsista estiver vinculado.

14.8 A Coordenagdo Geral do PRONATEC podera revalidar o professor para
execugcdo de turmas do mesmo curso que sejam ofertados de forma consecutiva
mediante a avaliagdo do professor bolsista, conforme o artigo 6° da Portaria n°® 520,
publicada no Diario Oficial do Estado da Paraiba em 05 de maio de 2017;

14.9 Dduvidas decorrentes deste Edital de Sele¢do Simplificada deverdo ser
direcionadas, exclusivamente, para o endereco de e-mail pronatec@see.pb.gov.br.

14.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Geréncia Executiva da Educacgéo
Profissional — GEEP, em conjunto com a Coordenagdo Geral do PRONATEC da
SEECT/PB.
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15. DO CRONOGRAMA GERAL

PERIODOS ETAPAS

28/03 a 01/04/2019 Inscricdes
02/04/2019 Divulgacéo da relagédo dos candidatos inscritos
12/04/2019 Divulgacéo preliminar do resultado da avaliagao curricular
15/04/2019 Interposicdo de recurso
19/04/2019 Divulgacao do resultado da interposi¢céo de recurso
19/04/2019 Resultado final da selecao

Jodo Pessoa — PB, 27 de marco de 2019.

Aléssio Trindade de Barros
Secretario de Estado da Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia

Anténio Américo Falcone de Almeida
Gerente Executivo de Educagao Profissional
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Comisséo Interna de Selecéo

Hebertty Vieira Dantas
Coordenador Geral do PRONATEC/SEECT/PB

Antbnio Nicacio da Silva
Coordenador Adjunto do PRONATEC/SEECT/PB

Ivanildo Dias Pereira de Souza Filho
Coordenador Adjunto do PRONATEC/SEECT/PB

Edson Alves da Silva
Coordenador Adjunto do PRONATEC/SEECT/PB

Ana Lucia Santos Fernandes do Nascimento
Coordenadora Adjunto do PRONATEC/SEECT/PB

Josilda Herminio Ramalho
Coordenadora Adjunto do PRONATEC/SEECT/PB

14




ESTADO DA PARAIBA X
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO E DA CIENCIA
E TECNOLOGIA DA PARAIBA — SEECT/PB

EDITAL SEECT-PB/PRONATEC n° 017/2019

PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
PROFESSOR BOLSISTA PRONATEC-PB

ANEXO | — DAS VAGAS PARA PROFESSORES
CURSOS TECNICOS DE NiVEL MEDIO — MEDIOTEC

LOCAL DE ATUACAO: ECIT BAYEUX

MUNICIPIO: BAYEUX

TURNO: NOITE

PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)

INICIO: 2019.1

CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H

DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD

CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS

Curso Superior em Seguranca do

Trabalho OU Bombeiro Civil OU

90 Tecnologo OU Licenciatura na area do CR

componente curricular OU pds-graduacédo
na &rea de conhecimento

Prevencéo e Controle de
Riscos

Curso Superior em Seguranca do
Trabalho OU Bombeiro Civil OU Direito
Legislagdo Aplicada 60 OU Tecnblogo OU Licenciatura na area do CR
componente curricular OU pds-graduacgéo

na area de conhecimento

LOCAL DE ATUACAO: EEEFM CONSELHEIRO JOSE BRAZ DO REGO

MUNICIPIO: BOQUEIRAO

TURNO: NOITE

PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)

INICIO: 2019.1
CURSO: TECNICO EM ADMINISTRA(;AO- 1000 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
= Curso Superior em Matematica Financeira
Gestéao Custos 60

. OU Economia OU Contabilidade OU CR

Administrac&o Financeira 60 Tecndlogo OU pc’)s-gr_aduagéo na area de

conhecimento
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CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H

DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Turismo OU Engenharia
Naval Ou Técnicos em nivel médio em
Turismo Nautico 40 Turismo com gradquéo em pedagc_)gia ou 01
poés-graduacao na area de conhecimento
OU Licenciatura na area do componente
curricular.
Curso Superior em Turismo OU Direito
Técnicos em nivel médio em Turismo com
Legislacdo do Turismo 40 graduagao em pedagogia OU pos- CR
graduacéo na area de conhecimento OU
Licenciatura na area do componente
curricular.
Patriménio Historico- 40 Curso Superior em Turismo OU Tecnologo
cultural OU Técnicos em nivel médio em Turismo
Operacionalizagéo de 40 com graduacgéo em pedagogia OU pos- CR
roteiros de viagens graduacdo na area de conhecimento OU
Atividade Pratica de 60 Licenciatura na &rea do componente
Guiamento Regional curricular
Manifestacdes da Cultura Curso Superior em Turismo OU Tecndlogo
Popular 30 OU Técnicos em nivel médio em Turismo
com graduacdo em pedagogia OU pos- CR
Fundamentos do Turismo graduacao na area de conhecimento OU
Hospitalidade e lazer 30 Licenciatura na area do componente
curricular
LOCAL DE ATUACAO: ECIT JOSE GUEDES
MUNICIPIO: CABEDELO
TURNO: NOITE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
INICIO: 2019.1
CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Promocao do Produto e Curso Superior em Marketing OU Técnico
~ 60 . o )
Gestéo de vendas em nivel médio em Marketing com
- graduacgdo em pedagogia OU Tecndlogo CR
ISEITEES Ol oy & 60 OU poés-graduacgéo na area de

publicidade

conhecimento
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CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H

DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Seguranc¢a do Trabalho
Tecnologia e Prevencio O_U Bombeiro Civil OU Tecnélogo OU
P 60 Licenciatura na &rea do componente CR
no Combate ao Incéndio . . ~ .
curricular OU p6s-graduacgéo na area de
conhecimento
Curso Superior em Seguranca do Trabalho
Medicina do Trabalho e ou qubeiro Civjl OU_ Enfermagem ou
Saude do Trabalhador 60 Tecnologo OU I__|cenC|atur§ na area do~ CR
componente curricular OU pés-graduacao
na area de conhecimento
Curso Superior em Segurancga do Trabalho
OU Bombeiro Civil OU Direito OU
Legislacéo Aplicada 60 Tecnologo OU Licenciatura na area do CR
componente curricular OU pds-graduacéo
na area de conhecimento
Curso Superior em Seguranca do Trabalho
Prevencio e Controle de O_U Bombeiro Civil OU Tecnélogo OU
: 90 Licenciatura na &rea do componente CR
Riscos ; . ~ .
curricular OU po6s-graduacao na area de
conhecimento
LOCAL DE ATUACAO: ECIT HUMBERTO LUCENA
MUNICIPIO: CACIMBA DE DENTRO
TURNO: NOITE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
INICIO: 2019.1
CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Metodologia de Pesquisa Curso _Supe_rior em Biblioteconomia OU
Técni L 30 Sociologia da Educacdo OU pds- 01
écnica e Cientifica ~ . :
graduacdo na area de conhecimento.
Legislac@o do Turismo 40 Curso Superior em Turismo OU
Engenharia Naval OU Tecnologo OU
Turismo Nautico 40 Técnicos eman’veI médio em Turism,o
com graduacdo em pedagogia OU pos- CR
Fundamentos do Turismo graduacdo na area de conhecimento
Hospitalidade e lazer =0 OU Licenciatura na area do
Manifestacdes da Cultura 30 componente curricular.
Popular
Operacionalizacéo de 40 Curso Superior em Turismo OU Tecndlogo
roteiros de viagens OU Técnicos em nivel médio em Turismo
Patrimonio Histérico- 40 com graduacdo em pedagogia OU pos- CR
cultural graduacédo na &rea de conhecimento OU
Atividade Prética de 60 Licenciatura na area do componente

Guiamento Regional

curricular.
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LOCAL DE ATUACAO: EEEFM CRISTIANO CARTAXO

MUNICIPIO: CAJAZEIRAS

TURNO: NOITE

PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)

INICIO: 2019.1

CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H

DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Seguranca do
Tecnologia e Prevencio Trgbalho OU_Bompeiro CiviI,OU
N 60 Tecnologo OU Licenciatura na area do CR
no Combate ao Incéndio : . ~
componente curricular OU pos-graduacdo
na area de conhecimento
Curso Superior em Seguranca do
Trabalho OU Bombeiro Civil OU
Medicina do Trabalho e 60 Enfermagem OU Tecnélogo OU CR
Saude do Trabalhador Licenciatura na area do componente
curricular OU p6s-graduacao na area de
conhecimento
Curso Superior em Seguranca do
Trabalho OU Bombeiro Civil OU Direito
Legislagéo Aplicada 60 OU Tecnélogo OU Licenciatura na area do CR
componente curricular OU pés-graduacédo
na area de conhecimento
Curso Superior em Seguranca do
Prevencdo e Controle de Trabalho OU_Bompeiro Civil OU
: 90 Tecnologo OU Licenciatura na area do CR
Riscos : . ~
componente curricular OU pds-graduacgéo
na area de conhecimento
LOCAL DE ATUACAO: EEEFM MONSENHOR CONSTANTINO VIEIRA
MUNICIPIO: CAJAZEIRAS
TURNO: TARDE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (13:00 as 17:00h)
INICIO: 2019.1
CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Informatica OU
Tecnologo em Redes de Computadores
Informatica Basica 40 OL.J Sistemas de Telecomunicagé}o ou CR
Sistemas para Internet OU Analise e
Desenvolvimento de Sistemas OU poés-
graduacdo na area de conhecimento
_ e Curso Superior em Turismo OU
Teoria e Tecnica de 40 Tecn6logo OU Técnicos em nivel médio
Guiamento em Turismo com graduacdo em
pedagogia OU pos-graduacgéo na area de CR
Arte e Cultura Aplicada ao 40 conhecimento OU Licenciatura na area do

Turismo Regional

componente curricular OU pdés-graduacédo
na area de conhecimento

18




CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H

< CARGA
DISCIPLINAS/AREAS DE P QTD
CONHECIMENTOS HOiARI PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Informatica OU
Tecndlogo em Redes de Computadores
Informética Bésica 60 OU Analise e Desenvolvimento de CR
Sistemas OU pds-graduacao na area de
conhecimento
Curso Superior em Mecéanica OU
Arquitetura Ou Desenho Industria OU
Desenho Técnico 90 Tecndlogo OU Licenciatura na area do CR
componente curricular OU pdés-graduacao
na area de conhecimento
LOCAL DE ATUACAO: ENE PADRE EMIDIO VIANA CORREIA
MUNICIPIO: CAMPINA GRANDE
TURNO: TARDE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (13:00 as 17:00h)
INICIO: 2019.1
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Seguranca do
Prevencio e Controle de Trgbalho OU_Bompeiro CiviI,OU
RisCOS 90 Tecnélogo OU _LlcenC|aturq na area do~ CR
componente curricular OU pés-graduacao
na area de conhecimento
Curso Superior em Seguranca do
Tecnologia e Prevencio Trabalho OU_Bompeiro Civil OU
P 60 Tecnologo OU Licenciatura na area do CR
no Combate ao Incéndio : . ~
componente curricular OU pés-graduacao
na area de conhecimento
LOCAL DE ATUACAO: EEEFM MAESTRO JOSE SIQUEIRA
MUNICIPIO: CONCEICAO
TURNO: NOITE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
INICIO: 2019.1
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CRReh QTD
CONHECIMENTOS HOiARI PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
: ; Curso Superior em Seguranca do
Ergonomia Aplicada %0 Trabalho OU Enfermagem OU Tecnélogo
OU Licenciatura na area do componente CR
Higiene do Trabalho 40 curricular OU po6s-graduacao na area de
conhecimento
Curso Superior em Mecéanica OU
Arquitetura Ou Desenho Industria OU
Desenho Técnico 90 Tecnologo OU Licenciatura na area do CR

componente curricular OU pés-graduacéo
na area de conhecimento
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CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H

DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
: . Curso Superior em Biblioteconomia OU
Metodologia de Pesquisa . ) ~ .
A L 30 Sociologia da Educagédo OU pos- 01
Técnica e Cientifica ~ - .
graduacdo na area de conhecimento.
Curso Superior em Marketing OU
~ Tecnologo OU Técnico em nivel médio em
Promocéao do Produto e . ~ ;
py 60 Marketing com graduagdo em pedagogia CR
Gestéo de vendas b . ~ ;
OU Tecnologo OU pos-graduacao na area
de conhecimento
Curso Superior em Marketing OU
Tecnologo OU Técnico em nivel médio em
Midias e comunicacdo 60 Marketing com graduagcéo em pedagogia CR
OU Tecnblogo OU pos-graduacao na area
de conhecimento
Curso Superior em Marketing OU
L Tecndlogo OU Técnico em nivel médio em
Tecnlcasu%?ig;c;%aeganda € 60 Marketing com graduacgdo em pedagogia CR
P OU Tecndlogo OU pos-graduacao na area
de conhecimento
Curso Superior em Marketing OU
Tecndlogo em Design de Produto OU pés-
Inovacéo e criatividade 30 graduacdo na area de conhecimento OU CR
Licenciatura na area do componente
curricular
0 GEIE D'g.'tal 40 Curso Superior em Administracdo OU
Empreendedorismo 30 ; . .
Lonistica Intearada nas Marketing OU Tecndélogo OU pos- CR
9 egre 60 graduacdo na area de conhecimento
Organizacoes
LOCAL DE ATUA(;AO: EMEIEF NOEMIA ALVES
MUNICIPIO: CONDE
TURNO: NOITE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
INICIO: 2019.1
CURSO: TECNICO EM EVENTOS- 800 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
; : Curso Superior em Biblioteconomia OU
Me.}_(),dOI.()gla (g:e P?'?_qwsa 40 Sociologia da Educacao OU pés-graduacao 01
ke b na 4rea de conhecimento.
Produgdes culturais e 60 Curso Superior em Marketing OU Tecnologo
artisticas em eventos em Eventos OU pds-graduacgéo na area de 01
Cerimonial, protocolo e conhecimento OU Licencigtura na area do
60 componente curricular.

etiqueta em eventos
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CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H

CARGA

DISCIPLINAS/AREAS DE P QTD
CONHECIMENTOS HOiARI PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
: . Curso Superior em Biblioteconomia OU
Metodologia de Pesquisa ) . ~ .
L S 30 Sociologia da Educagdo OU pos- CR
Técnica e Cientifica ~ - .
graduacao na area de conhecimento.
Curso Superior em Marketing OU
Tecndlogo em Design de Produto OU
Inovacéo e criatividade 30 pos-graduacao na area de conhecimento CR
OU Licenciatura na area do componente
curricular
Curso Superior em Marketing OU Tecnélogo
Promocéo do Produto e 60 OU Técnico em nivel médio em Marketing CR
Gestéao de vendas com graduacéo em pedagogia OU pos-
graduacdo na area de conhecimento
Curso Superior em Marketing OU Tecnélogo
Midias e comunicagio 60 OU Técnico em nivel médio em Markgting CR
com graduagédo em pedagogia OU pés-
graduacéo na area de conhecimento
Curso Superior em Marketing OU Tecnélogo
Técnicas de propaganda e OU Técnico em nivel médio em Marketing
L 60 X - . CR
publicidade com graduagdo em pedagogia OU pés-
graduacdo na &rea de conhecimento
CURSO: TECNICO EM HOSPEDAGEM- 800 H
< CARGA
DISCIPLINAS/AREAS DE P QTD
CONHECIMENTOS HOF':ARI PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Marketing OU
Técnicas de Tecndblogo OU Licenciatura no
o 40 ; . CR
comercializacéo e vendas componente curricular OU pos-
graduacdo na area de conhecimento
Curso Superior em Turismo OU
Governanca 60 Tecndblogo em Hotelaria OU Técnicos em
nivel médio em Hotelaria OU
Hospedagem com graduagéo em CR
Sustentabilidade nos 40 pedagogia OU pos-graduacado na area
meios de Hospedagem de conhecimento OU Licenciatura na
area do componente curricular
Curso Superior em Administracdo OU
Marketing OU Tecnélogo OU poés-
Empreendedorismo 40 graduacéo na area de conhecimento OU CR

Licenciatura na area do componente
curricular
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LOCAL DE ATUACAO: ECI HENRIQUE FERNANDES

MUNICIPIO: CURRAL DE CIMA

TURNO: NOITE

PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)

INICI0:2019.1

CURSO: TECNICO EM ADMINISTRACAO- 1000 H

DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Letras, com habilitagéo
Redacio Empresarial 30 em Lingua PortL_lguesa ou Lipenciatura na CR
area de conhecimento OU poés-graduacao
na area de conhecimento
Curso Superior em Informatica OU
Tecndlogo em Redes de Computadores
Informética Basica 40 OU Anélise e Desenvolvimento de CR
Sistemas OU pds-graduacao na area de
conhecimento
CURSO: TECNICO EM INFORMATICA- 1200 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Letras, com
habilitagdo em Lingua Portuguesa OU
Portugués Aplicada 40 Licenciatura na area de conhecimento CR
OU pos-graduacao na area de
conhecimento
Curso Superior em Matematica OU
Matematica Aplicada 40 C%ntabilidade ou Lice_nciatura na,érea CR
0 componente curricular OU poés-
graduacgdo na area de conhecimento
Empreendedorismo 40 Curso Superior em Administracdo OU
Licenciatura no componente curricular CR
Relag6es humanas no 40 OU pés-graduagéo na area de
trabalho conhecimento
Curso Superior em Seguranca do
Higiene e seguranga no 40 Trabalho OU Licenciatura na area do CR
trabalho componente curricular OU poés-
graduacdo na area de conhecimento
Informatica Aplicada 60
. o Curso Superior em Informéatica OU
SEUTENTEE C TR e Tecndblogo em Redes de Computadores
Fundamentos de 40 OU Sistemas para Internet OU Analise e CR
hardware Desenvolvimento de Sistemas OU pds-
Sistemas operacionais 60 graduagdo na area de conhecimento
livres
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LOCAL DE ATUACAO: EEEFM MONSENHOR EMILIANO DE CRISTO

MUNICIPIO: GUARABIRA

TURNO: NOITE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
INICIO: 2019.1
CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H
" CARGA
DISCIPLINAS/AREAS DE . QTD
CONHECIMENTOS HOiARI PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
: : Curso Superior em Biblioteconomia OU
Metqdolpg|a de. Pe,?_qUIsa 30 Sociologia da Educacao OU pos-graduagao na 01
Tecnica e Cientifica area de conhecimento.
Curso Superior em Marketing OU Tecndlogo
~ L em Design de Produto OU pds-graduacéo na
Inovagdo e criatividade 30 area de conhecimento OU Licenciatura na CR
area do componente curricular
Curso Superior em Marketing OU Tecnélogo
Promocéo do Produto e 60 OU Técnico em nivel médio em Marketing com CR
Gestao de vendas graduacgdo em pedagogia OU Tecndlogo OU
poés-graduacao na 4rea de conhecimento
Curso Superior em Marketing OU Tecndlogo
- . - OU Técnico em nivel médio em Marketing com
Midias e comunicagao 60 graduacé@o em pedagogia OU Tecnélogo OU CR
pés-graduacao na rea de conhecimento
Curso Superior em Marketing OU Tecndlogo
Técnicas de propaganda e 60 OU Técnico em nivel médio em Marketing com CR
publicidade graduacédo em pedagogia OU Tecnologo OU
pés-graduacao na rea de conhecimento
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Seguranc¢a do Trabalho
. OU Bombeiro Civil OU Enfermagem OU
'\g(;%g;ngod.?_rzgaa?ﬁg;%re 60 Tecndlogo OU Licenciatura na area do 01
componente curricular OU pds-graduacgéo na
area de conhecimento
Curso Superior em Seguranca do Trabalho
Tecnologia e Prevencgao 60 OU Bombeiro Civil OU Tecndlogo OU o1
no Combate ao Incéndio Licenciatura na area do componente curricular
OU pds-graduacgédo na area de conhecimento
Curso Superior em Seguranca do Trabalho
OU Bombeiro Civil OU Tecnologo OU
Seguranca do Trabalho | 130 Licenciatura na &rea do componente curricular 01
OU pés-graduacao na &rea de conhecimento
Curso Superior em Seguranc¢a do Trabalho
Prevencédo e Controle de 90 OU Bombeiro Civil OU Tecnélogo OU 01
Riscos Licenciatura na &rea do componente curricular
OU pés-graduacao na &rea de conhecimento
Curso Superior em Seguranc¢a do Trabalho
OU Bombeiro Civil OU Direito OU Tecnologo
Legislagéo Aplicada 60 OU Licenciatura na area do componente 01

curricular OU pos-graduacgédo na area de
conhecimento
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LOCAL DE ATUACAO: EEEM ADALGISA TEODULO DA FONSECA

MUNICIPIO: ITAPORANGA

TURNO: TARDE

PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (13:00 as 17:00h)

INICIO: 2019.1

CURSO: TECNICO EM ADMINISTRACAO- 1000 H

DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Letras, com habilitacédo
~ . em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na
. . . ~ R
REREED [EMFESEIEL &b area de conhecimento OU pos-graduacdo ¢
na &rea de conhecimento
Matematica Aplicada 30 Curso Superior em Matemética OU
Matematica Einanceira 30 Contabilidade OU Licenciatura na area do CR
componente curricular OU pds-graduacéo
Contabilidade 60 na area de conhecimento
Curso Superior em Informatica OU
Tecnologo em Redes de Computadores
Informatica Basica 40 OU Andlise e Desenvolvimento de CR
Sistemas OU pos-graduacao na area de
conhecimento
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Matematica Aplicada 30 (;urso.Superlor,em Matematica OU
Licenciatura na area do componente CR
Estatistica Aplicada 60 curricular OU pos-graduacao na area de

conhecimento
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LOCAL DE ATUACAO: EMIF PROF. CECI BADU DE SOUSA

MUNICIPIO: IBIARA

TURNO: NOITE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
INICI10:2019.1
CURSO: TECNICO EM ADMINISTRAQAO- 1000 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA FERAL FREVISTY [R/2 EARPIRIATE VAGAS
Marketing 40
~ Curso Superior em Administracdo OU
Creslito o Pessie He Marketing OU Tecnélogo OU pos- CR
Planejamento 60 graduacao na area de conhecimento
Organizacional
Gestao Publica 40
Rgsppnsakt))_llld?o:e 40 Curso Superior em Administracdo OU
(g:loam ienta Tecnologo OU poés-graduacao na area de CR
e conhecimento
Administracéo Publica 60
= Curso Superior em Matematica Financeira
Gestao Custos 60 . o
OU Economia OU Contabilidade OU CR
Administrag&o Financeira 60 Tecnodlogo OU pos-g(aduagao na area de
conhecimento
CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFEL FREVIETY 25 EARDIRATY VAGAS
. ; Curso Superior em Biblioteconomia OU
Me.T_O,dOI.Ogla ccl:e Pﬁ_qwsa 30 Sociologia da Educacdo OU pés-graduacao na CR
enlesl = Gllsniines area de conhecimento.
Curso Superior em Marketing OU Tecndlogo
~ . em Design de Produto OU pds-graduacédo na
Inovagdo e criatividade 30 area de conhecimento OU Licenciatura na CR
area do componente curricular
Curso Superior em Marketing OU Tecndlogo
Promocao do Produto e 60 OU Técnico em nivel médio em Marketing com CR
Gestao de vendas graduacdo em pedagogia OU pds-graduacao
na area de conhecimento
Curso Superior em Marketing OU Tecndlogo
- . ~ OU Técnico em nivel médio em Marketing com
Midias e comunicac&o 60 graduacgdo em pedagogia OU pds-graduacgéo CR
na area de conhecimento
Curso Superior em Marketing OU Tecndlogo
Técnicas de propaganda e 60 OU Técnico em nivel médio em Marketing com CR
publicidade graduacdo em pedagogia OU pds-graduacao
na area de conhecimento
M D'g.'tal 40 Curso Superior em Administracdo OU
Empreendedorismo 30 Keti 4| !
Logistica Integrada nas Mar et|~ng OU, Tecnologo OU. pos- CR
60 graduacéo na area de conhecimento

Organizacbes
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LOCAL DE ATUACAO: ECIT MANGABEIRA

MUNICIPIO: JOAO PESSOA

TURNO: NOITE

PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)

INICI0:2019.1

CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H

DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS

Curso Superior em Seguranca do
Trabalho OU Bombeiro Civil OU
90 Tecndlogo OU Licenciatura na area do CR
componente curricular OU pds-graduacédo
na &rea de conhecimento

Prevencéo e Controle de
Riscos

CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H

DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Administracdo OU
Gestéo e Tecnologo OU Licenciatura no
. 30 . P ~ CR
Empreendedorismo componente curricular OU pés-graduacgéo
na area de conhecimento
LOCAL DE ATUACAO: ECIT MAMANGUAPE
MUNICIPIO: MAMANGUAPE
TURNO: NOITE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
INIC10:2019.1
CURSO: TECNICO EM CONTABILIDADE- 800 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Administragdo OU
Empreendedorismo 40 Tecndlogo OU Licenciatura no CR

componente curricular OU pds-graduacgéo
na area de conhecimento

Curso Superior em Matematica Financeira
OU Economia OU Contabilidade OU

el U AITE T & 40 Tecnélogo OU Licenciatura na area do CR

panea componente curricular OU pés-graduacédo
na area de conhecimento
Contabilidade 40 Curso Superior em Matematica Financeira
Orcamentaria Publica OU Economia OU Contabilidade OU
Tecnodlogo OU Licenciatura na area do CR
Contabilidade Societaria 60 componente curricular OU pds-graduacédo

na area de conhecimento
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CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H

DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA FERAL FREVISIY [R5 (S (RlIRlro VAGAS
Curso Superior em Seguranca do
Trabalho OU Bombeiro Civil OU
Legislagéo Aplicada 60 Tecnologo OU Licenciatura na area do CR
componente curricular OU pos-graduacao
na area de conhecimento
Curso Superior em Seguranca do
Prevencio e Controle de Trabalho OU Bombeiro Civil OU
& RISCOS 90 Tecndlogo OU Licenciatura na area do CR
componente curricular OU pds-graduacédo
na area de conhecimento
CURSO: TECNICO EM PROGRAMACAO EM JOGOS DIGITAIS- 1000 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Administragdo OU
Empreendedorismo 40 Tecndlogo _OU Llcenue}tura no CR
componente curricular OU pés-graduacao
na area de conhecimento
CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA e VAGAS
Curso Superior em Administracao OU
Gestao e Tecnélogo OU Licenciatura no
. 30 . . ~ CR
Empreendedorismo componente curricular OU pos-graduacao
na area de conhecimento
_ o Curso  Superior em  Turismo OU
Teoria e Tecnica de 40 | Tecndlogo OU Técnicos em nivel médio
Guiamento em Turismo com graduacdo em
pedagogia OU pos-graduacdo na area de CR
Arte e Cultura Aplicada ao conhecimento OU Licenciatura na area do
40

Turismo Regional

componente curricular OU pdés-graduacao
na area de conhecimento
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LOCAL DE ATUACAO: ECIT JOSE LEITE DE SOUSA

MUNICIPIO: MONTEIRO

TURNO: NOITE

PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)

INIC10:2019.1

CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H

DISCIPLINASIAREASDE. | CARGA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAR
Curso Superior em Letras, com habilitacédo
Lingua Inglesa 60 em In_glés ou Lice,nciatura na area (Eie CR
conhecimento OU pds-graduacéo na area
de conhecimento
Curso Superior em Administracdo OU
Gestéo e 30 Tecnologo OU Licenciatura no CR
Empreendedorismo componente curricular OU pds-graduacéo
na area de conhecimento
Curso Superior em Informatica OU
Tecnologo em Redes de Computadores
Informatica Basica 40 ou Sistemas de Telecomunicagé}o ou CR
Sistemas para Internet OU Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas OU poés-
graduacdo na area de conhecimento
_ o Curso Superior em Turismo OU
Teoria e Tecnica de 40 Tecndlogo OU Técnicos em nivel médio
Guiamento em Turismo com graduacédo em
pedagogia OU pos-graduacgéo na area de CR
Arte e Cultura Aplicada ao conhecimento OU Licenciatura na area do
Turismo Regional 40 componente curricular OU pés-graduag&o
na area de conhecimento
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
DISCC:ZCI)IZI’\IL;NE?ZIS,\/AA'\EF'Q\FF%SSDE HC(:)AIQQFZ(IBQ)?A PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO Vgg;is
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em
" Lingua Portuguesa OU Licenciatura na area
Portugués Instrumental 30 de cgonhecimegnto OU pés-graduacéo na area CR
de conhecimento
g . Curso Superior em Seguranc¢a do Trabalho
Ergonomia Aplicada 90 OU Tecndlogo (_)UILicgr&ciat?Jra nz area do CR
S, componente curricular 0s-graduacéo na
Higiene do Trabalho 40 P area de conheci?nen%o ¢
Curso Superior em Informética OU Tecnédlogo
em Redes de Computadores OU Sistemas de
Informatica Basica 60 Telecomunicacdo OU Sistemas para Internet CR
OU Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
OU pés-graduacao na area de conhecimento
Curso Superior em Mecéanica OU Arquitetura
Brees il Teaas 90 Ou Desenho Industria OU Tecndlogo OU CR

Licenciatura na area do componente curricular
OU pds-graduacgédo na area de conhecimento
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LOCAL DE ATUACAO: EEEFM AUZENIR LACERDA

MUNICIPIO: PATOS

TURNO: NOITE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
INIC10:2019.1
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Seguranca do
Prevencio e Controle de Trabalho OU Bombeiro Civil OU
&ao 90 Tecndlogo OU Licenciatura na area do CR
Riscos : . ~
componente curricular OU pos-graduacdo
na area de conhecimento
CURSO: TECNICO EM VENDAS - 800 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Comunicacao Visual e
Vitrinismo e
Marketing de Atacado e Curso Superior em Administracdo OU
g/are'o 40 Marketing OU Tecnélogo OU
Canais de dithribui Z0e Licenciatura no componente curricular CR
Logistica & 40 OU poés-graduacao na area de
9 conhecimento
Estratégias de Negociagéo 40
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LOCAL DE ATUACAO: ECIT PADRE JERONIMO LAWEN

MUNICIPIO: SANTA LUZIA

TURNO: NOITE

PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)

INIC10:2019.1

CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H

DISCIPLINAS/AREAS DE
CONHECIMENTOS

CARGA
HORARIA

PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO

QTD
VAGAS

Lingua Portuguesa

60

Curso Superior em Letras, com habilitagéo

em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na

area de conhecimento OU pos-graduacao
na area de conhecimento

CR

Lingua Inglesa

60

Curso Superior em Letras, com habilitagéo
em Inglés OU Licenciatura na area de
conhecimento OU pés-graduacédo na area
de conhecimento

CR

Gestéo e
Empreendedorismo

30

Curso Superior em Administracao OU
Tecndélogo OU Licenciatura no
componente curricular OU pds-graduacédo
na area de conhecimento

CR

Informéatica Basica

40

Curso Superior em Informatica OU
Tecnélogo em Redes de Computadores
OU Sistemas de Telecomunicacédo OU
Sistemas para Internet OU Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas OU p0s-
graduacdo na area de conhecimento

CR

Primeiros Socorros

20

Curso Superior em Enfermagem OU
Tecndélogo OU Técnicos em nivel médio
em Enfermagem com graduacdo em
pedagogia OU Licenciatura na area de
conhecimento OU pdés-graduacgédo na area
de conhecimento

CR

Teoria e Técnica de
Guiamento

40

Arte e Cultura Aplicada ao
Turismo Regional

40

Curso  Superior em  Turismo OU
Tecnologo OU Técnicos em nivel médio
em Turismo com graduagdo em
pedagogia OU pos-graduacdo na area de
conhecimento OU Licenciatura na area do
componente curricular OU pos-graduacao
na &rea de conhecimento

CR
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LOCAL DE ATUACAO: ECIT ENEAS DE CARVALHO

MUNICIPIO: SANTA RITA

TURNO: NOITE

PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)

INICI0:2019.1

CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H

DISCIPLINAS/AREAS DE | CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Segurancga do
Trabalho OU Bombeiro Civil OU Direito
Legislagéo Aplicada 60 OU Tecnélogo OU Licenciatura na area do CR
componente curricular OU pds-graduacédo
na area de conhecimento
Curso Superior em Seguranca do
Trabalho OU Bombeiro Civil OU
Seguranca do Trabalho | 130 Tecndlogo OU Licenciatura na area do CR
componente curricular OU pés-graduacgéo
na area de conhecimento
Curso Superior em Seguranca do
Prevencao e Controle de Trabalho OU Bombeiro Civil OU
a0 90 Tecndlogo OU Licenciatura na area do CR
Riscos . . ~
componente curricular OU pos-graduacao
na area de conhecimento
CURSO: TECNICO ADMINISTRACAO- 1000 H
DISCIPLINAS/AREAS DE | CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Planejamento 60
Organizacional Curso Superior em Administracdo OU
Responsabilidade Tecnélogo OU pos—gr_aduagao na area de CR
Socioambiental 40 conhecimento
Corporativa
Gestédo Publica 40 Curso Superior em Administracdo OU
Tecnodlogo OU pés-graduacao na area de CR
Administracéo Publica 60 conhecimento
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CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H

DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA TD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VSGAS
Metodologia de Pesquisa Curso .Supe.rior em BiblioEeconomEa ou
A L 30 Sociologia da Educagao OU pos- CR
Técnica e Cientifica ~ . :
graduacdo na area de conhecimento.
Curso Superior em Marketing OU
Tecndlogo em Design de Produto OU
Inovacdo e criatividade 30 pos-graduacéo na area de conhecimento CR
OU Licenciatura na area do componente
curricular
Curso Superior em Marketing OU
ST (6 e & Tecndlogo Ol_J Técnico em n|'v~el médio
Gestao de vendas 60 em Marketing com graduagéo em CR
pedagogia OU Tecndélogo OU pos-
graduacdo na area de conhecimento
Curso Superior em Marketing OU
e G R E TR Tecndélogo OU Técnico em nivel médio
i 60 em Marketing com graduacdo em CR
publicidade . p .
pedagogia OU Tecndlogo OU pos-
graduacdo na area de conhecimento
Emzrgzm%zzgﬂo gg Curso Superior em Administracdo OU
—c Marketing OU Tecnélogo OU pés- CR
Logistica Integrada nas 60 raduacs . q heci t
Organizacges g ¢cao na area de conhecimento
LOCAL DE ATUACAO: ECIT SAO BENTO
MUNICIPIO: SAO BENTO
TURNO: NOITE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
INICIO: 03/2019
CURSO: TECNICO EM VENDAS - 800 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA TD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VEGAS
: : Curso Superior em Biblioteconomia OU
Me}cgc(l:%li?:glz %ﬁeifi?i?:glsa 40 Sociologia dg Educacao OU_ pos- CR
graduacao na area de conhecimento.
Empreendedorismo 40 Curso Superior em Administracdo OU
- Tecndlogo OU Licenciatura no
Gestdo de Pessoas e 40 componente curricular OU pés- CR
Equipes graduacio na area de conhecimento
Comunicacao Visual e
Vitrinismo 0 : - ~
Marketing de Atacado e Curso Supe;rlor em Adml,nlstragao ou
Varejo 40 ' Marketmg OU Tecndlogo Ou
e e CE T C L|cenC|atL{ra ho componente curricular CR
Logistica 40 ou pos-graduagao na area de
conhecimento
Estratégias de Negociacdo 40
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CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H

DISCIPLINAS/AREAS DE
CONHECIMENTOS

CARGA
HORARIA

PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO

QTD
VAGAS

Medicina do Trabalho e
Saude do Trabalhador

60

Tecnologia e Prevencgao
no Combate ao Incéndio

60

Curso Superior em Seguranca do
Trabalho OU Bombeiro Civil OU
Tecnologo OU Licenciatura na area do
componente curricular OU pos-graduacao
na area de conhecimento

CR

Seguranca do Trabalho |

130

Curso Superior em Seguranca do
Trabalho OU Bombeiro Civil OU
Tecndlogo OU Licenciatura na area do
componente curricular OU pds-graduacédo
na &rea de conhecimento

CR

Prevencéo e Controle de
Riscos

90

Curso Superior em Seguranca do
Trabalho OU Bombeiro Civil OU
Tecnologo OU Licenciatura na area do
componente curricular OU pds-graduacédo
na area de conhecimento

CR

Legislagéo Aplicada

60

Curso Superior em Seguranca do
Trabalho OU Bombeiro Civil OU Direito
OU Tecnblogo OU Licenciatura na area do
componente curricular OU pds-graduacgéo
na area de conhecimento

01

CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H

DISCIPLINAS/AREAS DE
CONHECIMENTOS

CARGA
HORARIA

PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO

QTD
VAGAS

Metodologia de Pesquisa
Técnica e Cientifica

30

Curso Superior em Biblioteconomia OU
Sociologia da Educacéo OU pos-
graduacédo na area de conhecimento.

CR

Inovagéo e criatividade

30

Curso Superior em Marketing OU
Tecnologo em Design de Produto OU
pés-graduacao na area de conhecimento
OU Licenciatura na area do componente

curricular

CR

Promocao do Produto e
Gestao de vendas

60

Curso Superior em Marketing OU
Tecnologo OU Técnico em nivel médio
em Marketing com graduacdo em
pedagogia OU Tecndlogo OU pos-
graduacdo na area de conhecimento

CR

Midias e comunicacdo

60

Curso Superior em Marketing OU
Tecndblogo OU Técnico em nivel médio
em Marketing com graduagédo em
pedagogia OU Tecndlogo OU pods-
graduacéo na area de conhecimento

CR

Técnicas de propaganda e
publicidade

60

Curso Superior em Marketing OU
Tecndlogo OU Técnico em nivel médio
em Marketing com graduagéo em
pedagogia OU Tecndélogo OU pos-
graduacdo na area de conhecimento

CR
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LOCAL DE ATUACAO: ECIT SOUSA

MUNICIPIO: SOUSA

TURNO: NOITE

PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)

INICI0:2019.1

CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H

DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA TD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VSGAS
Metodologia de Pesquisa Curso .Supe.rior em BiblioEeconomEa ou
A L 30 Sociologia da Educagao OU pos- 01
Técnica e Cientifica ~ p :
graduacdo na area de conhecimento.
Curso Superior em Marketing OU
Tecndlogo em Design de Produto OU
Inovacdo e criatividade 30 pos-graduagdo na area de conhecimento CR
OU Licenciatura na area do componente
curricular
Curso Superior em Marketing OU
TS Gl Preliie 6 Tecndlogo Ol_J Técnico em n|'v~el médio
Gestao de vendas 60 em Marketlng com graduacao em CR
pedagogia OU Tecndélogo OU pos-
graduacdo na area de conhecimento
Curso Superior em Marketing OU
TS G R EE R Tecndblogo Ol_J Técnico em nivel médio
i 60 em Marketing com graduacao em CR
publicidade . g .
pedagogia OU Tecndélogo OU pos-
graduacdo na area de conhecimento
CURSO: TECNICO EM CONFEITARIA - 800 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA TD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO V/SGAS
Metodologia de Pesquisa Curso .Supe.rior em BiinoEeconomia ou
Técnica e Cientifica 30 Somolggla di?. Educacao OU_ pos- 01
graduacao na area de conhecimento.
Curso Superior em Gastronomia OU
Nutricdo OU Alimentos OU Tecndlogo
AreyF na area de conhecimento OU p6s-
Confeitaria Avangada 60 graduacdo na area de conhecimento OU 01
Licenciatura na area do componente
curricular
CURSO: TECNICO ADMINISTRACAO- 1000 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA TD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VSGAS
: Curso Superior em Administragcdo OU
Marketing 40 Marketing OU Tecnélog_o ou Licencia:[ura CR
Gestio de Pessoas 40 nos componentes curriculares OU pos-
graduacdo na area de conhecimento
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LOCAL DE ATUACAO: EMEIF GONSALA RODRIGUES DE FREITAS

MUNICIPIO: SUME

TURNO: NOITE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
INICIO:2019.1
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA FENFEEREASUORSC e lp A VAGAS
Curso Superior em Seguranca do Trabalho
Medicina do Trabalho e OU Bombeiro Civil OU Enfermagem OU
, 60 Tecndélogo OU Licenciatura na area do 01
Saude do Trabalhador : . =
componente curricular OU pés-graduacéo na
area de conhecimento
Curso Superior em Seguranca do Trabalho
Tecnologia e Prevencédo no OU Bombeiro Civil OU Tecndlogo OU
L 60 . ; . ; 01
Combate ao Incéndio Licenciatura na area do componente curricular
OU pés-graduacao na area de conhecimento
Curso Superior em Seguranca do Trabalho
OU Bombeiro Civil OU Tecnologo OU
SEIUEMEE 2 Tkl 1l Licenciatura na area do componente curricular CR
OU pds-graduacgdo na area de conhecimento
Curso Superior em Seguranca do Trabalho
Prevencéo e Controle de 90 OU Bombeiro Civil OU Tecndlogo OU CR
Riscos Licenciatura na area do componente curricular
OU pés-graduacado na &rea de conhecimento
Curso Superior em Seguranc¢a do Trabalho
OU Bombeiro Civil OU Direito OUTecnologo
Legislacdo Aplicada 60 OU Licenciatura na area do componente CR
curricular OU pés-graduacao na area de
conhecimento
CURSO: TECNICO EM CONTABILIDADE- 800 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Curso Superior em Administracdo OU
" Tecnologo OU Licenciatura no componente
Empreendedorismo 40 curricular OU pés-graduacao na area de CR
conhecimento
Contabilidade Bancaria 40 Curso Superior em Contabilidade OU
Tecnologo OU Licenciatura na &rea do CR
- componente curricular OU pds-graduacgdo na
Contabilidade de Custos 60 area de conhecimento
CURSO: TECNICO ADMINISTRACAO- 1000 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CARGA QTD
CONHECIMENTOS HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO VAGAS
Cestao CUSIos 60 Curso Superior em Contabilidade OU
Tecnologo OU Licenciatura na area do CR
Administrag&o Financeira 60 componente curricular OU pés-graduacédo
na &rea de conhecimento
Planejamento 60
Organizacional Curso Superior em Administracdo OU
Responsabilidade Tecnodlogo OU pot?—gr_adua;gao na area de CR
Socioambiental 40 conhecimento

Corporativa
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ESTADO DA PARAIBA )
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA
E TECNOLOGIA DA PARAIBA — SEECT/PB

EDITAL SEECT-PB/PRONATEC n° 017/2019

PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
PROFESSOR BOLSISTA PRONATEC-PB E CADASTRO DE RESERVAS(CR)

ANEXO Il - REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

RECURSO contra resultado preliminar do Processo de Selecdo Publica Simplificada para
Professor Bolsista do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego —
PRONATEC, regido pelo EDITAL n.° 017/2019, realizado pela Secretaria de Estado da
Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB da Paraiba.

Eu, ,
portador (a) do RG n.° , inscrito (&) no CPF sob o n.°
, candidato (a) regularmente inscrito (a) no Processo
de Selecao Publica Simplificada para Professor Bolsista no ambito do PRONATEC ao encargo
de Professor Bolsista, conforme o EDITAL SEECT-PB/PRONATEC n.° 017/2019, venho
por meio deste, interpor RECURSO, junto a Comisséo Interna de Selecdo da Coordenacéo
Geral do Programa na SEECT/PB em face ao resultado preliminar divulgado, tendo por objeto
de contestacgdo a (s) seguinte (s) deciséo (6es):

Os argumentos com o0s quais contesto a (s) referida (s) decisdo (6es) sao:

Para fundamentar essa contestacdo, encaminho em anexo os seguintes documentos:

, de de 20__ .

ASSINATURA DO CANDIDATO
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